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Ugel spracuivania Vasich osobnych tdajov

Evidencia, vySetrovanie a oznamovanie nebezpeénych udalosti, urazov, poziarov a
choréb z povolania

Kto su dotknuté osoby v ramci tohto uc€elu spracuvania (koho osobné udaje
spracuvame)?

Dotknutymi osobami su zamestnanci Spolo¢nosti a dodavatefov, zamestnanci inych
spolo¢nosti poslanych k nam do Spolo¢nosti na staz, svedkovia udalosti, tretie osoby, ktorym
bol spésobeny uraz, tretie osoby, ktoré zapri€inili vznik poZiaru alebo inej udalosti, osoby
vyjadrujuce sa k udalosti alebo urazu.

Aké kategoérie osobnych udajov na tento ucel ziskavame a spracivame?

Na tento ucel ziskavame a spracuvame nasledovné kategodrie osobnych udajov:
identifikacné udaje, kontaktné udaje, udaje tykajuce sa zamestnania, Udaje suvisiace so
vzniknutou nebezpeénou udalostou, Urazom a poziarom, udaje tykajuce sa zdravia a v ramci
nich osobné udaje v rozsahu titul, meno, priezvisko, rodné &islo, datum narodenia, Statna
prislusnost, podpis, trvaly/prechodny pobyt, zamestnavatel, zavod/pracovisko, funkcia,
osobné Ccislo, veduci zamestnanec, druh udalosti (registrovany alebo evidovany pracovny
uraz, iny uraz, skoroudalost, nebezpecna udalost), datum, miesto a €as vzniku, popis a
¢innost’ pri udalosti, osobné ochranné pracovné pomdcky/pouzitie, zdroj udalosti, priciny
udalosti, prijaté opatrenia, fotodokumentacia, po€et nezaopatrenych deti, denny vymeriavaci
zaklad, informacia o nemocenskom poisteni, informacia o naroku na vyplatu nahrady prijmu
pri doCasnej pracovnej neschopnosti, identifikatné Cislo socidlneho zabezpeclenia, druh
vykonavanej prace (funkcie) pri ktorej sa uraz utrpel a po€et rokov vykonavania, informacia o
existencii odbornej a zdravotnej spbsobilosti na vykon prace, pri ktorej Uraz vznikol, datum
posledného oboznamenia s predpismi bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci, pocet
odpracovanych hodin, trvanie pracovnej zmeny, druh drazu, datum uUmrtia, opis
priebehu/zdroj/pri€ina urazu, vyjadrenia zamestnanca a inych os6b k urazu, udaje podfa
metodiky Eurdpskej Statistiky pracovnych urazov, informacie k oznameniu poistnej udalosti v
dosledku urazu/choroby z povolania, datum vzniku poistnej udalosti, informacia o umyselnom
spbsobeni udalosti, Specifikacia poruSenych pravnych predpisov alebo porusSenych
pracovnych povinnosti v oblasti pracovno-pravnych vztahov, spoluzodpovednost
poskodeného na vzniku Skody, informacia o pripadnom sudnom konani, informacie suvisiace
s hlasenim a vySetrovanim vzniknutého poziaru, druh poranenia/poranena Cast tela, celkovy
poCet dni praceneschopnosti, poskytovatel zdravotnej starostlivosti, udaje suvisiace s
chorobou z povolania, typ a Specifikacia choroby z povolania, diagn6za, datum prvého zistenia
a uznania choroby z povolania, zavaznost’ choroby, schopnost doterajSieho vykonu prace,
informacia o spdsobeni Urazu pod vplyvom alkoholu (vysledok dychovej skusky na alkohol),
omamnych alebo psychotropnych latok, informacie o uraze (smrtelny, s tazkou ujmou na
zdravi.

Co nas na takéto spractivanie Vasich osobnych Gdajov opraviuje (tzv. pravny
zaklad)?
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Pravnym zakladom spracuvania VaSich osobnych udajov je zakonna povinnost
Spolo¢nosti.

Zakonna povinnost Spolo¢nosti spracuvat Vase osobné udaje vyplyva z nasledovnych
pravnych predpisov:

o § 17 zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni
neskorsich predpisov

e vyhlaska ¢. 500/2006 Z. z., ktorou sa ustanovuje vzor zaznamu o registrovanom
pracovnom Uraze

o §31a, § 31b zakona ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia
v zneni neskorsich predpisov

e § 4, § 5 zdkona €. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorSich
predpisov.

Udaje tykajlce sa zdravia spractivame na zaklade ¢&l. 9 ods. 2 pism. b) véeobecného
nariadenia o ochrane osobnych udajov v spojeni s § 17 zakona €. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti
a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich predpisov a v spojeni s § 31a, § 31b zakona ¢.
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni neskorsich predpisov.

V pripade, ak ste k nam ako zamestnanec inej spolo¢nosti poslany na staz, pravnym
zakladom spracuvania VasSich osobnych udajov je opravneny zaujem SpoloCnosti, ktory
spoCiva v (i) efektivnhom riadeni a zabezpeceni staze zamestnancov Spolo€nosti v inych
spolo€nostiach a riadeni plnenia ich povinnosti a v (ii) efektivnom riadeni a zabezpeCovani
staze zamestnancov inych spolo€nosti v Spolo¢nosti a riadenie plnenia ich povinnosti.

V pripade, ak osobné udaje neziskavame od Vas, zdroj, z ktorého osobné udaje
pochadzaju:

e 0sobné udaje zamestnanca Spoloc¢nosti, u ktorého je oznamena choroba z povolania,
ziskavame v rozsahu tlaciva "Hlasenie choroby z povolania alebo ohrozenia chorobou
z povolania" od poskytovatela zdravotnej starostlivosti

e Udaje tykajuce sa zdravia ziskavame od o$etrujuceho lekara zranenej osoby, najma ¢i
ide o zavazny pracovny uraz, tazku ujmu na zdravi

e vyjadrenia k presetrovanej udalosti ziskavame od svedkov a inych oséb (napriklad v
pripade Urazu od zastupcov zamestnancov pre bezpeCnost, zastupcov odborového
organu)

e o0sobné Cislo, pracovisko, funkcia, identifikacia druhu udalosti a suvisiace informacie s
preSetrovanim su poskytované Spolo¢nostou

e v pripade, ak je zamestnanec Spolo¢nosti poslany na staz do inej spolo¢nosti, udaje
suvisiace so vzniknutou nebezpeénou udalostou, Urazom a pozZiarom v pripade, Ze je
nimi dotknuty dany zamestnanec, ziskava Spolo¢nost aj od spolocnosti, do ktorej bol
zamestnanec na staz poslany.

Komu osobné udaje poskytujeme (tzv. prijemcovia osobnych udajov)?

Prijemcovia osobnych udajov su oSetrujuci lekar, zamestnavatel (pri zamestnancovi
dodavatela), odborové organizacie pdsobiace pri Spolo¢nosti, InSpektorat prace, Socialna
poistovia, regionalny urad verejného zdravotnictva, krajské riaditel'stvo hasi¢ského a
zachranného zboru, organy &inné v trestnom konani, organy na Useku spravy priestupkov a
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inych spravnych deliktov, poskytovatel sluzieb koordinacie bezpecnosti (len pre MO4).
V pripade, ak ste ako na$§ zamestnanec poslany na staz do inej spolo¢nosti, prijemcom Vasich
osobnych udajov je aj spolo¢nost, do ktorej je zamestnanec poslany na staz. V pripade, ak je
k nam zamestnanec inej spoloénosti poslany na staz, priiemcom jeho osobnych udajov je aj
spolocnost, ktora ho k nam na staz poslala.

Dochadza pri spracuvani Vasich osobnych udajov k ich cezhraniénému prenosu
do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii?

Nie, s vynimkou pripadu, ak

e Spolo¢nost posiela svojho zamestnanca do inej spoloCnosti v USA na staz, kedy je
prijemcom osobnych udajov tohto zamestnanca aj spolo¢nost, do ktorej posielame
tohto zamestnanca na staz,

e je knam zamestnanec inej spoloCnosti z USA poslany na staz, prijemcom jeho
osobnych udajov je aj spolo¢nost, ktora ho k nam na staz poslala

v takych pripadoch dochadza k prenosu Vasich osobnych udajov do USA v zmysle ¢lanku 46
ods. 2 pism. ¢) vSeobecného nariadenia o ochrane udajov na zaklade Standardnych doloziek
o0 ochrane udajov, ktoré prijala Komisia vo svojom vykonavacom rozhodnuti 2021/914 zo
4. juna 2021.

Ako dlho osobné udaje spracuvame (tzv. doba uchovavania)?

Vase osobné udaje spracuvame po dobu 5 rokov od vyhotovenia zaznamov ohladom
jednotlivych typov pracovnych udalosti a urazov a 10 rokov v pripade dokumentacie tykajuce;j
sa poziaru.

Aké prava mate ako dotknuta osoba?

Ako dotknuta osoba mate nasledovné prava:

pravo na pristup

pravo na opravu

pravo na vymazanie

pravo pozadovat obmedzenie spracuvania osobnych udajov
pravo podat staznost dozornému organu

Aktualne kontaktné Gdaje Uradu na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky a
dalSie pokyny pre podanie takejto staznosti su zverejnené na internetovej stranke uradu na
adrese www.dataprotection.gov.sk.

S bliz8imi informaciami o rozsahu vysSie uvedenych prav sa mdzete oboznamit na
internetovej stranke Spolo¢nosti na adrese: www.seas.sk/gdpr.

Ako si moézete svoje prava vo€i nasej Spoloc¢nosti uplatnit’?

Svoje prava si mbze uplatnit’ voli nasej Spolocnosti kedykolvek, a to nasledujucimi
spdsobmi:

e osobne, v sidle naSej Spolo¢nosti
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e pisomne, zaslanim predmetnej Ziadosti na adresu nasej Spolo¢nosti

o celektronicky — e-mailom, zaslanim predmetnej Ziadosti na e-mailovi adresu
zodpovednej osoby dpo@seas.sk.

Je poskytnutie Vasich osobnych udajov zakonnou alebo zmluvnou poziadavkou,
alebo poziadavkou potrebnou na uzavretie zmluvy?

Poskytnutie VaS8ich osobnych udajov je zakonnou poziadavkou. V pripade
neposkytnutia Vasich osobnych udajov, Spolo¢nost nie je schopna riadne presetrit vzniknutu
udalost alebo Uraz a oznamit' poistna udalost.

V pripade, ak ste knam ako zamestnanec inej spoloCnosti poslany na staz,
poskytnutie VaSich osobnych udajov nie je zakonnou poZiadavkou. Pravnym zakladom
spracuvania VasSich osobnych udajov je opravneny zaujem Spolo¢nosti.

Dochadza v ramci spracuvania Vasich osobnych udajov k automatizovanému
individualnemu rozhodovaniu vratane profilovania?

Nie
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