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Účel spracúvania Vašich osobných údajov 

Evidencia, vyšetrovanie a oznamovanie nebezpečných udalostí, úrazov, požiarov a 
chorôb z povolania 

Kto sú dotknuté osoby v rámci tohto účelu spracúvania (koho osobné údaje 
spracúvame)? 

Dotknutými osobami sú zamestnanci Spoločnosti a dodávateľov, zamestnanci iných 
spoločností poslaných k nám do Spoločnosti na stáž, svedkovia udalosti, tretie osoby, ktorým 
bol spôsobený úraz, tretie osoby, ktoré zapríčinili vznik požiaru alebo inej udalosti, osoby 
vyjadrujúce sa k udalosti alebo úrazu. 

Aké kategórie osobných údajov na tento účel získavame a spracúvame? 

Na tento účel získavame a spracúvame nasledovné kategórie osobných údajov:  
identifikačné údaje, kontaktné údaje, údaje týkajúce sa zamestnania, údaje súvisiace so 
vzniknutou nebezpečnou udalosťou, úrazom a požiarom, údaje týkajúce sa zdravia a v rámci 
nich osobné údaje v rozsahu titul, meno, priezvisko, rodné číslo, dátum narodenia, štátna 
príslušnosť, podpis, trvalý/prechodný pobyt, zamestnávateľ, závod/pracovisko, funkcia, 
osobné číslo, vedúci zamestnanec, druh udalosti (registrovaný alebo evidovaný pracovný 
úraz, iný úraz, skoroudalosť, nebezpečná udalosť), dátum, miesto a čas vzniku, popis a 
činnosť pri udalosti, osobné ochranné pracovné pomôcky/použitie, zdroj udalosti, príčiny 
udalosti, prijaté opatrenia, fotodokumentácia, počet nezaopatrených detí, denný vymeriavací 
základ, informácia o nemocenskom poistení, informácia o nároku na výplatu náhrady príjmu 
pri dočasnej pracovnej neschopnosti, identifikačné číslo sociálneho zabezpečenia, druh 
vykonávanej práce (funkcie) pri ktorej sa úraz utrpel a počet rokov vykonávania, informácia o 
existencii odbornej a zdravotnej spôsobilosti na výkon práce, pri ktorej úraz vznikol, dátum 
posledného oboznámenia s predpismi bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, počet 
odpracovaných hodín, trvanie pracovnej zmeny, druh úrazu, dátum úmrtia, opis 
priebehu/zdroj/príčina úrazu, vyjadrenia zamestnanca a iných osôb k úrazu, údaje podľa 
metodiky Európskej štatistiky pracovných úrazov, informácie k oznámeniu poistnej udalosti v 
dôsledku úrazu/choroby z povolania, dátum vzniku poistnej udalosti, informácia o úmyselnom 
spôsobení udalosti, špecifikácia porušených právnych predpisov alebo porušených 
pracovných povinností v oblasti pracovno-právnych vzťahov, spoluzodpovednosť 
poškodeného na vzniku škody, informácia o prípadnom súdnom konaní, informácie súvisiace 
s hlásením a vyšetrovaním  vzniknutého požiaru, druh poranenia/poranená časť tela, celkový 
počet dní práceneschopnosti,  poskytovateľ zdravotnej starostlivosti, údaje súvisiace s 
chorobou z povolania, typ a špecifikácia choroby z povolania, diagnóza, dátum prvého zistenia 
a uznania choroby z povolania, závažnosť choroby, schopnosť doterajšieho výkonu práce, 
informácia o spôsobení úrazu pod vplyvom alkoholu (výsledok dychovej skúšky na alkohol), 
omamných alebo psychotropných látok, informácie o úraze (smrteľný, s ťažkou ujmou na 
zdraví. 

Čo nás na takéto spracúvanie Vašich osobných údajov oprávňuje (tzv. právny 
základ)? 
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Právnym základom spracúvania Vašich osobných údajov je zákonná povinnosť 
Spoločnosti.  

Zákonná povinnosť Spoločnosti spracúvať Vaše osobné údaje vyplýva z nasledovných 
právnych predpisov: 

• § 17 zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti a ochrane zdravia pri práci v znení 
neskorších predpisov  

• vyhláška č. 500/2006 Z. z., ktorou sa ustanovuje vzor záznamu o registrovanom 
pracovnom úraze 

• § 31a, § 31b zákona č. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia 
v znení neskorších predpisov 

• § 4, § 5 zákona č. 314/2001 Z. z. o ochrane pred požiarmi v znení neskorších 
predpisov. 

Údaje týkajúce sa zdravia spracúvame na základe čl. 9 ods. 2 písm. b) všeobecného 
nariadenia o ochrane osobných údajov v spojení s § 17 zákona č. 124/2006 Z. z. o bezpečnosti 
a ochrane zdravia pri práci v znení neskorších predpisov a v spojení s § 31a, § 31b zákona č. 
355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v znení neskorších predpisov. 

V prípade, ak  ste k nám ako zamestnanec inej spoločnosti poslaný na stáž, právnym 
základom spracúvania Vašich osobných údajov je oprávnený záujem Spoločnosti, ktorý 
spočíva v (i) efektívnom riadení a zabezpečení stáže zamestnancov Spoločnosti v iných 
spoločnostiach a riadení plnenia ich povinností a v (ii) efektívnom riadení a zabezpečovaní 
stáže zamestnancov iných spoločností v Spoločnosti a riadenie plnenia ich povinností. 

V prípade, ak osobné údaje nezískavame od Vás, zdroj, z ktorého osobné údaje 
pochádzajú: 

• osobné údaje zamestnanca Spoločnosti, u ktorého je oznámená choroba z povolania, 
získavame v rozsahu tlačiva "Hlásenie choroby z povolania alebo ohrozenia chorobou 
z povolania" od poskytovateľa zdravotnej starostlivosti 

• údaje týkajúce sa zdravia získavame od ošetrujúceho lekára zranenej osoby, najmä či 
ide o závažný pracovný úraz, ťažkú ujmu na zdraví 

• vyjadrenia k prešetrovanej udalosti získavame od svedkov a iných osôb  (napríklad v 
prípade úrazu od zástupcov zamestnancov pre bezpečnosť, zástupcov odborového 
orgánu) 

• osobné číslo, pracovisko, funkcia, identifikácia druhu udalosti a súvisiace informácie s 
prešetrovaním sú poskytované Spoločnosťou 

• v prípade, ak je zamestnanec Spoločnosti poslaný na stáž do inej spoločnosti, údaje 
súvisiace so vzniknutou nebezpečnou udalosťou, úrazom a požiarom v prípade, že je 
nimi dotknutý daný zamestnanec,  získava Spoločnosť aj od spoločnosti, do ktorej bol 
zamestnanec na stáž poslaný. 

Komu osobné údaje poskytujeme (tzv. príjemcovia osobných údajov)? 

Príjemcovia osobných údajov sú ošetrujúci lekár, zamestnávateľ (pri zamestnancovi 
dodávateľa), odborové organizácie pôsobiace pri Spoločnosti, Inšpektorát práce, Sociálna 
poisťovňa, regionálny úrad verejného zdravotníctva, krajské riaditeľstvo hasičského a 
záchranného zboru, orgány činné v trestnom konaní, orgány na úseku správy priestupkov a 
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iných správnych deliktov, poskytovateľ služieb koordinácie bezpečnosti (len pre MO4). 
V prípade, ak ste ako náš zamestnanec poslaný na stáž do inej spoločnosti, príjemcom Vašich 
osobných údajov je aj spoločnosť, do ktorej je zamestnanec  poslaný na stáž. V prípade, ak je 
k nám zamestnanec inej spoločnosti poslaný na stáž, príjemcom jeho osobných údajov je aj 
spoločnosť, ktorá ho k nám na stáž poslala. 

Dochádza pri spracúvaní Vašich osobných údajov k ich cezhraničnému prenosu 
do tretej krajiny alebo medzinárodnej organizácii? 

Nie, s výnimkou prípadu, ak 

• Spoločnosť posiela svojho zamestnanca do inej spoločnosti v USA na stáž, kedy je 
príjemcom osobných údajov tohto zamestnanca aj spoločnosť, do ktorej posielame 
tohto zamestnanca na stáž,  

• je k nám zamestnanec inej spoločnosti z USA poslaný na stáž, príjemcom jeho 
osobných údajov je aj spoločnosť, ktorá ho k nám na stáž poslala 

v takých prípadoch dochádza k prenosu Vašich osobných údajov do USA v zmysle článku 46 
ods. 2 písm. c) všeobecného nariadenia o ochrane údajov na základe štandardných doložiek 
o ochrane údajov, ktoré prijala Komisia vo svojom vykonávacom rozhodnutí 2021/914 zo 
4. júna 2021. 

Ako dlho osobné údaje spracúvame (tzv. doba uchovávania)? 

Vaše osobné údaje spracúvame po dobu 5 rokov od vyhotovenia záznamov ohľadom 
jednotlivých typov pracovných udalostí a úrazov a 10 rokov v prípade dokumentácie týkajúcej 
sa požiaru. 

Aké práva máte ako dotknutá osoba? 

Ako dotknutá osoba máte nasledovné práva: 

• právo na prístup  
• právo na opravu  
• právo na vymazanie  
• právo požadovať obmedzenie spracúvania osobných údajov 
• právo podať sťažnosť dozornému orgánu 

Aktuálne kontaktné údaje Úradu na ochranu osobných údajov Slovenskej republiky a 
ďalšie pokyny pre podanie takejto sťažnosti sú zverejnené na internetovej stránke úradu na 
adrese www.dataprotection.gov.sk. 

S bližšími informáciami o rozsahu vyššie uvedených práv sa môžete oboznámiť na 
internetovej stránke Spoločnosti na adrese: www.seas.sk/gdpr. 

Ako si môžete svoje práva voči našej Spoločnosti uplatniť? 

Svoje práva si môže uplatniť voči našej Spoločnosti kedykoľvek, a to nasledujúcimi 
spôsobmi: 

• osobne, v sídle našej Spoločnosti  

http://www.dataprotection.gov.sk/
https://www.seas.sk/o-nas/ochrana-osobnych-udajov/uplatnovanie-prav-dotknutych-osob/?_gl=1*1tgempu*_up*MQ..*_ga*MTU3NjI5MDg3Mi4xNzAzMTc4ODU0*_ga_XTGTDT4T90*MTcwMzE3ODg1My4xLjAuMTcwMzE3ODg1My4wLjAuMA..
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• písomne, zaslaním predmetnej žiadosti na adresu našej Spoločnosti  
• elektronicky – e-mailom, zaslaním predmetnej žiadosti na e-mailovú adresu 

zodpovednej osoby dpo@seas.sk. 

Je poskytnutie Vašich osobných údajov zákonnou alebo zmluvnou požiadavkou, 
alebo požiadavkou potrebnou na uzavretie zmluvy?  

Poskytnutie Vašich osobných údajov je zákonnou požiadavkou. V prípade 
neposkytnutia Vašich osobných údajov, Spoločnosť nie je schopná riadne prešetriť vzniknutú 
udalosť alebo úraz a oznámiť poistnú udalosť.  

V prípade, ak  ste k nám ako zamestnanec inej spoločnosti poslaný na stáž, 
poskytnutie Vašich osobných údajov nie je zákonnou požiadavkou. Právnym základom 
spracúvania Vašich osobných údajov je oprávnený záujem Spoločnosti.  

Dochádza v rámci spracúvania Vašich osobných údajov k automatizovanému 
individuálnemu rozhodovaniu vrátane profilovania?  

Nie 

mailto:dpo@seas.sk

