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Ugel spractvania Vasich osobnych udajov

Hodnotenie pracovného vykonu a spravania zamestnanca

Kto su dotknuté osoby v ramci tohto uc€elu spracuvania (koho osobné udaje
spracuvame)?

Dotknutymi osobami su zamestnanci Spolo¢nosti, do€asne prideleni zamestnanci.
Aké kategorie osobnych udajov na tento uéel ziskavame a spracuvame?

Na tento ucCel ziskavame a spracuvame nasledovné kategdrie osobnych udajov:
identifikaCné udaje, kontaktné udaje, udaje tykajuce sa zamestnania, udaje tykajuce sa
hodnotenia zamestnanca a v ramci nich osobné udaje v rozsahu titul, meno, priezvisko,
pracovna pozicia/funkcia, Utvar, lokalita, email, osobné &islo, hodnotitel, hodnotiace obdobie,
datum hodnotenia a schvalenia, udaj tykajuci sa kritickej vedomosti v danych oblastiach
(jedine€né know-how), posudenie osobnostného profilu a spravania zamestnanca pri vykone
pracovnych cCinnosti pre navrhy jeho dalSieho rozvoja, hodnotenie vykonu a spravania
hodnotitefmi, sebahodnotenie, vyhodnotenie plnenia stanovenych pracovnych cielov
zamestnancom pre urCenie odmien, mzda, vySka finanénej odmeny a pripadnej inej odmeny,
informacia o materskej/rodi€ovskej dovolenke z dévodu kratenia odmien pocas tejto doby),
informacia o skratenom uvazku, datum nastupu a datum skoncenia pracovného pomeru.

Co nas na takéto spractvanie Vasich osobnych Gdajov opraviuje (tzv. pravny
zaklad)?

Pravnym zakladom spracuvania VasSich osobnych udajov je opravneny zaujem
Spoloc¢nosti.

Opravnenymi zaujmami, ktoré SpoloCnost sleduje pri spractivani Vasich osobnych
udajov su efektivne riadenie a €o najlepSie vyuzivanie potencialu fudskych zdrojov
Spolo¢nosti, motivovanie zamestnancov, vysoka vykonnost a spolahlivost zamestnancov
Spolo¢nosti a schopnost Spolo¢nosti udrzat si kvalitnych zamestnancov.

V pripade, ak osobné udaje neziskavame od Vas, zdroj, z ktorého osobné udaje
pochadzaju:

e pracovna pozicia/funkcia, utvar, lokalita, email, osobné €islo, hodnotitel, hodnotiace
obdobie, datum hodnotenia a schvalenia, mzda, vySka finanénej odmeny a pripadnej
inej odmeny, informacia o skratenom uUvazku, datum nastupu do zamestnania a
datum skoncenia pracovného pomeru, su poskytované zo strany Spolo¢nosti

e Udaje tykajuce sa kritickej vedomosti v danych oblastiach (jedine¢né know-how),
hodnotenia vykonu a spravania, hodnotenia plnenia stanovenych pracovnych cielov
pre ur€enie odmien su ziskavané od hodnotitelov hodnoteného zamestnanca.



SLOVENSKE
ELEKTRARNE

Komu osobné udaje poskytujeme (tzv. prijemcovia osobnych udajov)?

Prijemcom osobnych udajov je poskytovatel hodnotenia vykonu a spravania a
poskytovatel sluZieb spracuvania miezd.

Dochadza pri spracuvani VaSich osobnych udajov kich cezhraniénému
prenosu do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii?

Nie
Ako dlho osobné udaje spracuivame (tzv. doba uchovavania)?

Vase osobné udaje spracuvame pri hodnoteni KPI a vykonnostnych odmien po dobu
5 rokov od hodnotenia a spracovania mzdy a pri hodnoteni vykonu a spravania po dobu 5
rokov od schvalenia finalnych vysledkov hodnotenia.

Aké prava mate ako dotknuta osoba?
Ako dotknuta osoba mate nasledovné prava:

e pravo na pristup

e pravo na opravu

e pravo na vymazanie

e pravo pozadovat obmedzenie spracuvania osobnych udajov
e pravo namietat’

e pravo podat staZnost dozornému organu

Aktualne kontaktné udaje Uradu na ochranu osobnych tdajov Slovenskej republiky a
dalSie pokyny pre podanie takejto staznosti su zverejnené na internetovej stranke uradu na
adrese www.dataprotection.gov.sk.

S bliz§imi informaciami o rozsahu vy$Sie uvedenych prav sa mbézete oboznamit na
internetovej stranke Spolo¢nosti na adrese: www.seas.sk/gdpr.

Ako si mozete svoje prava vocéi nasej Spolo¢nosti uplatnit'?

Svoje prava si méze uplatnit vo€i naSej Spolo€nosti kedykolvek, a to nasledujucimi
spbsobmi:

e 0sobne, v sidle naej Spolo¢nosti

e pisomne, zaslanim predmetnej ziadosti na adresu nasej Spolo¢nosti

e elektronicky — e-mailom, zaslanim predmetnej Ziadosti na e-mailovl adresu
zodpovednej osoby dpo@seas.sk.

Je poskytnutie VasSich osobnych udajov zakonnou alebo zmluvnou
poziadavkou, alebo poziadavkou potrebnou na uzavretie zmluvy?


mailto:dpo@seas.sk
http://www.dataprotection.gov.sk/
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Poskytovanie osobnych udajov nie je zakonnou ani zmluvnou poziadavkou, ani
poziadavkou potrebnou na uzatvorenie zmluvy.

Dochadza v ramci spracuvania Vasich osobnych udajov k automatizovanému
individualnemu rozhodovaniu vratane profilovania?

Nie



